MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES,
DU TRAVAIL ET DE LA SOLIDARITE

Décret n° 2003-1254 du 23 décembre 2003 relatif a la
prévention du risque chimique et modifiant le code
:’qu travail {deuxieme partie: Décrets en Conseil

‘Etat)

NOR: S0CT0311622D

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre des affaires sociales, du travail et
de la solidarité et du ministre de 1'agriculture, de |’alimentation,
de la péche et des affaires rurales,

Vu la directive 98/24/CE du Conseil du 7 avril 1998 concer-
nant la protection de la santé et de la sécurité des travailleurs
contre les risques liés 2 des agents chimiques sur le tieu de tra-
vail (quatorzieme directive particulizre au sens de I'article 16,
paragraphe 1, de la directive 89/391/CEE);

Vu la directive 1999/38/CE du Conseil du 29 avril 1999 por-
tant deuxigéme modification de la directive 90/394/CEE concer-
nant la protection des travailleurs contre les risques liés & I'ex-
position & des agents cancérogdnes au travail, et I'étendant aux
agents mutagénes ;

Vu le code du travail, et notamment les articles L. 231-2 et
L.231-7;

Vu le décret n* 82-397 du 11 mai 1982 modifié relatif A Ior-
ganisation et au fonctionnement des services médicaux du tra-
vail en agriculture ;

Vu T'avis de la Commission nationale d’hygiéne et sécurité
du travail en agriculture en date du 30 octobre 2001 ;

Vu l'avis du Conseil supérieur de la prévention des risques
professionnels en date du 5 décembre 2001 ;

Aprés consultation des organisations professionnelles
d’employeurs et de travailleurs intéressées ;

Le Conseil d’Erat (section sociale) entendu,

Décréte :
Art. 1. - Les dispositions des articles R.231-54 3

R. 231-54-9 du code du travail sont remplacées par les disposi-
tions suivantes :

«Art. R.231-54. — Les dispositions de la présente sous-
section ne sont pas applicables aux activités dans lesquelles les
travailleurs sont exposés ou susceptibles d'atre exposés au cours
de leur travail 3 des agents chimiques dangereux cancérogines,
mutagénes ou toxiques pour ja reproduction définis A I'article
R. 231-56, a 'exception des dispositions prévues par les articles
R.231-54-1, R.231-54-7, R.231-34-8, R.231-54-13,
R. 231-53-14 et R.231-54-17.

«Art. R 237-54-1. — Pour 'application de la présente sec-
tion, sont considérdés comme :

« 1" Activité impliquant des agents chimiques: tout travail
dans lequel des agents chimiques sont utilisés ou destinés a étre
utilisés dans tout processus, y compris la production, la manu-
tention, le stockage, le transpert, 1'élimination et le traitement,
ou au cours duquel de tels agents sont produits ;

«2° Agent chimique: tout élément ou composé chimique,
soit en I’état, soit au sein d’une préparation, tel qu’il se présente
a I'état naturel ou tel qu’il est produit, utilisé ou libéré, notam-
ment sous forme de déchet, du fait d’une activité profes-
sionnelle, qu’il soit ou non produit intentionnellement et qu’il
soit ou non mis sur le marché ;

«3° Agent chimique dangereux :

«a) Tout agent chimique qui satisfait aux crittres de classe-
ment des substances ou préparations dangercuses tels que
définis a I'article R. 231-51;

« b} Tout agent chimique qui, bien que ne satisfaisant pas
aux critéres de classement, en I'état ou au sein d'une prépara-
tion, peut présenter un risque pour la sécurité et la santé des tra-
vailleurs en raison de ses propriétés physico-chimiques,
chimiques ou toxicologiques et des modalités de sa présence sur
le lieu de travail ou de son utilisation, y compris tout agent
chimique pour lequel des dispositions prises en application du 2¢
de l'article L. 231-2 et de I’article L. 231-7 prévoient une valeur
limite d’exposition professionnelle ;

«4° Danger : propriété intrinséque d'un agent chimique sus-
ceptible d’avoir un effet nuisible ;

« 5° Risque : probabilité que le potentiel de nuisance soit
atteint dans les conditions d’utilisation et/ou d’exposition ;

« 6" Surveillance de la santé: é&valuation de 1'éat de santé
d’un rravailleur en fonction de son exposition a4 des agents
chimiques spécifiques sur le lieu de travail ;

« 7° Valeur limite biclogique : limite de concentration dans le
milien biologique approprié de 1'agent concerné, de ses méta-
bolites ou d'un indicateur d'effet ;

« 8 Valeur limite d’exposition professionnelle ; sauf indica-
tion contraire, la limite de la moyenne pondérée en fonction du
temps de la concentration d’un agent chimique dangereux dans
I'air de la zone de respiration d’un travailleur au cours d’une
période de référence délerminée.

«Art. R, 23]-54-2. — Pour toute activité susceptible de pré-
senter un risque d’exposition A des agents chimiques dangereux
au sens de l'article R. 231-54-1, I'employeur procide, confor-
mément aux dispositions du I de "article L. 230-2, A 1'évalua-
tion des risques encourus pour la santé er la sécurité des travail-
leurs. Cette évaluation est renouvelée périodiquement,
notamment 4 I'occasion de toute modification importante des
conditions pouvant affecter la santé ou la sécurité de ceux-ci.
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«l. — Pour assurer cette ¢valuation, I'employeur prend en
compte notamment :

« 1° Les propriétés dangercuses des agents chimiques pré-
sents sur les lieux de travail ;

«2° Les informations relatives 2 la santé et A la sécurité
communiquées par le fournisseur de produits chimiques en
application des articles R.231-51, R.231-53 e1 R.231-53-1;

«3° Les renscignements complémentaires qui lui sont néces-
saires obtenus auprés du fournisseur ou d’autres sources aisé-
ment accessibles ;

«4° La nature, le degré et la durée de I'exposition ;

« 5" Les conditions dans lesquelles se déroulent les activités
impliquant des agents chimiques, y compris le nombre et le
volume de chacun d’eux ;

« 6° Les valeurs limites d’exposition professionnelle et les
valeurs limites biologiques fixées en application des
articles L. 231-2 et L. 231-7;

« 7° L'effet des mesures de prévention prises ou 2 prendre sur
le tisque chimique ;

« 8° Les conclusions fournies par le médecin du travail
concernant la surveillance de la santé et de la sécurité des tra-
vailleurs ;

« 9 Les travaux conduits et propositions émises par les inter-

venants en prévention des risques professionnels mentionnés 3
'article R.241-1-1.

«Il. — L'évaluation des risques inclut toutes les activités au
sein de I’entreprise ou de I'établissement, y compris |’entretien
¢t la maintenance. Dans le cas d’activités comportant une expo-
sition 4 plusieurs agents chimiques dangereux, 1’évaluation
prend en compte les risques combinés de I'ensemble de ces
agents.

«Toute activité nouvelle impliquant des agents chimiques
dangereux ne peut étre entreprise qu'aprés réalisation de I"éva-
luation des risques et mise en ceuvre des mesures de prévention
appropriées.

« Les résultats de 1’évaluation des risques sont consignés dans
le document unique prévu i I'article R. 230-1.

«Art. R 231-54-3. — L'employeur définit et applique les
mesures de prévention visant & supprimer ou A réduire au
minimum le risque d’exposition A des agents chimiques dange-
reux :

« 1¢ En concevant et en organisant des méthodes de travail
adaptées ;

« 2" En prévoyant un matériel adéquat pour les opérations
impliquant des agents chimiques dangereux ainsi que des procé-
dures d’entretien régulidres qui proteégent la santé et la sécurité
des travailleurs ;

«3¢ En réduisant au minimum le nombre de ftravailleurs
exposés ou susceptibles de 1'étre, compte tenu des risques
encourus par un travailleur isolé ;

«4° En réduisant au minimum la durée et I'intensité de
I’exposition ;

« 5 En imposant des mesures d’hygigne appropriées ;

« 6° En réduisant au minimum nécessaire la quantité dagents
chimiques présents sur le lieu de travail pour le type de travail
concerné ;

«7° En concevant des procédures de travail adéquates,
notamment des dispositions assurant la sécurité lors de la manu-
tention, du stockage et du transport sur le lieu de travail des
agents chimiques dangereux et des déchets contenant de tels
agents.

«Art. R. 231-54-4. — 1. — L’employeur veille & ce que les
travailleurs ainsi que le comité d’hygiéne, de sécurité et des
conditions de travail ou, & défaut. les délégués du perscnnel :

« 1° Regoivent des informations sous des formes appropriées
et périodiquement actualisées sur les agents chimiques dange-
reux se trouvant sur le lieu de travail, telles que notamment
leurs noms, les risques pour la sécurité et la santé qu'ils
comportent et, le cas échéant, les valeurs limites d’exposition
professicnnelle et les valeurs limites biologiques qui leur sont
applicables ;

«2° Ajent accés aux fiches de données de sécurité fournies
par le fournisseur des agents chimigues ;

« 3 Regoivent une formation et des informations quant aux
précautions A prendre afin d’assurer leur protection et celle des
autres travailleurs présents sur le lieu de travail. Doivent éure

notamment portées A leur connaissance les consignes relatives
aux mesures d’hygiene & respecter et A I'utilisation des équipe-
ments de protection individuelle.

« I — Les résultats de I'évaluation des risques chimiques
prévue a l'article R, 231-54-2 sont communiqués, sous une
forme appropriée, au comité d’hygigne, de sécurité et des condi-
tions de travail ou, a défaut, aux délégués du personnel et, en
I'absence de représentation du personnel, A tout travailleur inter-
venant dans I'entreprise ainsi qu'an médecin du travail. Cette
communication intervient, en particulier, 3 la suite de la mise 2
jour des résultats de I'évaluation ou de toure modification
impertante des méthodes et des conditions de travail susceptible
d’affecter la santé et la sécurité des travailleurs.

«Art. R 231-54-5. — §i les résultats de I’évaluation prévue 2
I'article R.231-54-2 révelent un risque pour la santé et la
sécurité des travailleurs, I’employeur met en euvre les disposi-
tions prévues par les articles R. 231-54-6 2 R. 231-54-16.

« Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque
ces résultats montrent que les quantités dans lesquelles un agent
chimique dangereux est présent sur le lieu de travail ne pré-
sentent qu'un risque faible pour la santé et la sécurité des tra-
vailleurs et que les mesures de prévention prises conformément
aux dispositions prévues aux articles L.230-2 et R.231-54-3
sont suffisantes pour réduire ce risque.

« Les dispositions prévues par les articles R.231-54-6 3
R.231-54-16 s’appliquent dans tous les cas A la production, la
fabrication ou 1'utilisation au travail des agents chimiques dan-
gereux faisant 1’objet d’une mesure d'interdiction en application
de I'article L.231-7.

«Art. R.231-54-6. — Le risque que présente un agent
chimique dangereux pour la santé et la sécurité des travailleurs
doit étre supprimé.

«En cas d'impossibilité, le risque est réduit au minimum
par:

« 1* La substitution d’un agent chimique dangereux par un
autre agent chimique ou par un procédé non dangereux ou
moins dangereux ;

«2* Lorsque la substitution n’est pas possible au regard de la
nature de ’activité et de I'évaluation des risques, la mise en
ceuvre par ordre de priorité des mesures suivantes :

«a) Conception des procédés de travail et des contrdles tech-
niques appropriés et utilisation des équipements et des matériels
adéquats de manigre 2 éviter, ou 4 réduire le plus possible la
libération d’'agents chimiques dangereux susceptibles de pré-
senter des risques pour la santé et la sécurité des travailleurs sur
le lieu de travail.

« b) Application, 2 la source du risque, des mesures efficaces
de protection collective, telles qu'une bonne ventilation, et des
mesures appropriées d’organisation du travail.

«¢) Mise en euvre, si I’exposition ne peut étre réduite par
d'autres moyens, des mesures de protection individuelle, y
compris celles relatives & 1'utilisation des équipements de pro-
tection individuelle.

«Art. R 23]-54-7. — L’employeur prend les mesures tech-
niques et définit les mesures d’organmisation du travail appro-
priées afin d’assurer la protection des travailleurs contre les
dangers découlant des propriétés chimiques et physico-
chimiques des agents chimiques. Ces mesures portent, notam-
ment, sur le stockage, la manutention et l'isolement des agents
chimiques incompatibles. A cet effet, il prend les mesures pour
empécher la présence sur le lieu de travail de concentrations
dangereuses de substances inflammables ou de quantités dange-
reuses de substances chimiques instables.

« Lorsque les mesures prévues & 1’alinéa précédent ne sont
pas réalisables au regard de la nature de I'activité, I'employeur
prend, par ordre de priorité, les dispositions nécessaires pour :

« 1° Eviter la présence sur le lien de travail de sources
d’ignition susceptibles de provoquer des incendies ou des explo-
sions, ou I'existence de conditions défavorables pouvant rendre
des substances ou des mélanges de substances chimiques ins-
tables susceptibles d’avoir des effets physiques dangereux ;

«2° Atténuer les effets nuisibles pour la santé€ et la sécurité
des travailleurs en cas d’incendie ou d'explesion résultant de
'inflammation de substances inflammables, ou les effets dange-
reux dus aux substances ou aux mélanges de substances
chimiques instables.
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«Art, R 231-54-8 — Les installations et les appareils de
protectton collective doivent étre régulidrement vérifiés et main-
tenus en parfait état de fonctionnement. Les résultats des vérifi-
cations sont consignés dans les conditions prévues i I'anticle
L. 620-6.

« En outre, une notice, établie par l'employeur, aprés avis du
comité d hygiene, de sécurité et des conditions de travail ou, a
défaut, des délégués du personnel, fixe les conditions de 1’entre-
tien des installations et des appareils de protection collective et
les procédures 4 mettre en ceuvre pour assurer leur surveillance,
notamment pour détecter d’éventuelles défaillances et les éli-
miner.

«Art. R 231-54-9. — L'employeur est tenu d’assurer I'entre-
tien des équipements de protection individuelle et des vétements
de travail.

« Lorsque D'entretien est effectué A I'extéricur de 1'établisse-
ment, le chef de I'entreprise chargé du transport et de Pentretien
est informé de I’éventualité et de la nature de la contamination
ainsi que de ses dangers conformément aux dispositions de
I"article R, 237-2.

« Le transport des vétements contaminés est réalisé dans des
récipients sfrs et identifiables.

«Art. R 231-54-10. — L’employeur est tenu, pour toutes les
activités comportant un risque d’exposition a4 des agents
chimiques dangereux, de prévoir des mesures d’hygitne appro-
priées afin que les travailleurs ne mangent pas, ne boivent pas
et ne fument pas dans les zones de travail concernées.

«Art. R.231-54-11. ~ L’employeur procéde de fagon régu-
litre, et lors de tout changement intervenant dans les conditions
susceptibles d’avoir des conséquences sur I'exposition des tra-
vailleurs aux agents chimiques, aux mesures de concentration
des agents chimiques pouvant présenter un risque pour la santé
et la sécurité des travailleurs,

« Lorsque les valeurs limites d’exposition professionnelle ont
€€ établies pour un agent chimique dangereux en application
des articles L. 231-2 et L. 231-7, I'employeur procéde régulidre-
ment 4 des contrbles, en particulier lors de tout changement sus-
ceptible d’avoir des conséquences néfastes sur I'exposition des
travailleurs.

« Tout dépassement des valeurs limites d'exposition profes-
sionnelle prévues aux T ou II de I'article R.232-5-5 doit sans
délai entrainer un nouveau contrdle; si le dépassement est
confirmé, les mesures de prévention et de protection propres i
remédier 4 la situation sont mises en cuvre.

«Le dépassement des valeurs limites d’exposition profes-
sionnelle indicatives prévues au IIl de l'article R.232-5-5 est
pris en compte pour apprécier la nécessité de procéder & une
nouvelle évaluation des risques d’exposition.

« Un arrété des ministres chargés du travail et de ’agriculture
précise les modalités de prélévement, les méthodes et moyens a
mettre en ceuvre afin d’évaluer 'exposition par inhalation aux
agents chimiques dangereux présents dans |'air des lieux de tra-
vail.

«Art. R 231-534-12, — L’accds aux locaux de travail ol sont
utilisés des agents chimiques dangereux doit 8tre limité aux per-
sonnes dont la mission I'exige.

« Ces locaux font 1'objet d’une signalisation appropriée rap-
pelant notamment interdiction d’y pénétrer sans motif de ser-
vice et I'existence d’un risque d’émissions dangereuses pour la
santé, y comprs accidentelles.

«Art. R 231-54-13. - 1. — Des systémes d’alarme et autres
systemes de communication doivent &tre installés afin de per-
metire, en cas d'accident, d’incident ou d'urgence di A la pré-
sence d’agents chimiques dangereux sur le lieu de travail, une
réaction appropriée, la mise en ceuvre immédiate, en tant que de
besoin, des mesures qui s’imposent et le déclenchement des
opérations de secours, d'évacuation et de sauvetage.

« Les mesures 2 mettre en ceuvre dans 1'un des cas mentionné
3 l'alinéa précédent et, notamment, les régles d’évacuation du
personnel, sont définies préalablement par écrit.

« Des installations de premier secours appropriées doivent
étre mises A disposition.

« Des exercices de sécurité pertinents sont organisés 2 inter-
valles réguliers.

«II. — Lorsque I'une des situations prévues au 1 du présent
article survient, I'employeur prend immédiatement des mesures
pour en atténuer les effets et en informer les travailleurs.

« Pour remédier le plus rapidement possible A cette situation
et afin de rétablir une situation normale, l'employeur met en
cuvre les mesures adéquates.

« Seuls les travailleurs indispensables 3 1’exécution des répa-
rations ou d’autres travaux nécessatres sont autorisés a travailler
dans la zone affectée. Ils doivent disposer d’équipements de
protection individuelle appropriés qu'ils sont tenus d’utiliser
pendant la durée de leur intervention. En tout état de cause,
I'exposition des travailleurs ne peut pas étre permanente et doit
étre limitée pour chacun au strict nécessaire.

« Les personnes non protégées ne sont pas autorisées i rester
dans la zone affectée.

«IlI. — L'employeur veille & ce que les informations rela-
tives aux mesures d’urgence Se rapportant 4 des agents
chimiques dangereux soient disponibles, notamment pour les
services d’intervention, internes ou externes, compétents en cas
d’accident ou d’incident.

« Ces informations doivent comprendre :

« 1° Une mention préalable des dangers de ['activité, des
mesures d'identification du danger, des précautions et des pro-
cédures pertinentes afin que les services d’urgence puissent pré-
parer leurs propres procédures d'intervention et mesures de pré-
caution ;

«2° Toute information disponible sur les dangers susceptibles
de se présenter lors d’un accident ou d’une urgence ;

«3° Les mesures définies en application du 1 du présent
article.

«Art. R. 231-54-14. — L’employeur établit une notice pour
chaque poste de travail ou situation de travail exposant les tra-
vailleurs & des agents chimiques dangereux ; cette notice, actua-
lisée en tant que de besoin, est destinée 2 informer les travail-
leurs des risques auxquels leur travail peut les exposer et des
dispositions prises pour les éviter. Elle rappelle les régles
d’hygiene applicables ainsi que, le cas échéant, les consignes
relatives A I'emploi des équipements de protection collective ou
individuelle,

«Art. R 231-54-15. — L’employeur tient une liste actualisée
des travailleurs exposés aux agents chimiques dangereux (rds
toxiques, toxiques, nocifs, corrosifs, immitants, sensibilisants ainsi
qu'aux agents cancérogénes, mutagdnes et toxiques pour la
reproduction pour lesquels les dispositions de la sous-section 6
de la présente section ne sont pas applicables. La nature de 1'ex-
position, sa durée ainsi que son degré, tel qu’il est connu par les
résultats des contrdles effectués, sont précisés sur cette liste. »

« Il établit pour chacun de ces travailleurs une fiche d'exposi-
tion comprenant les informations suivantes :

«a) La nature du travail effectué, les caractéristiques des
produits, les périodes d’exposition et les autres risques ou nui-
sances d’origine chimique, physique ou biologique du poste de
travail ;

« b} Les dates et les résultats des contrdles de 1'exposition au
poste de travail ainsi que la durée et I'importance des exposi-
tions accidentelles.

« Chaque travailleur concemé est informé de I'existence de la
fiche d’exposition et a accés aux informations le concernant.

« Le double de cette fiche est transmis au médecin du travail.

« Sans préjudice des dispositions de larticle L. 236-3, les
informations mentionnées ci-dessus sont recensées par poste de
travail et tenues & disposition des membres du comité
d’hygiene, de sécurité et des conditions de travail ou, & défaut,
des délégués du personnel.

«Art. R 23]-54-16. — L. — a) Un travailleur ne peut étre
affecté, par I'employeur, & des travaux I'exposant & des agents
chimiques dangereux, mentionnés au premier alinéa de I'article
R. 231-54-15, que s°il a fait I'objet d’un examen préalable par
le médecin du travail et si la fiche d’aptitude, établie en applica-
tion de l'article R.241-57 ou du I de I'article 40 du décret
n® 82-397 du 11 mai 1982 relatif & I'organisation et au fonc-
tionnement des services médicaux du travail en agriculture s’il
s'agit d’un salarié agricole, atteste qu’il ne présente pas de
contre-indication médicale A ces travaux.

« Cette fiche indique la date de I'étude du poste de travail et
celle de la demire mise 2 jour de la fiche d’entreprise.

« L’examen médical pratiqué, prévu au premier alinéa ci-
dessus, comprend un examen clinique général et, selon la nature
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de l'exposition, un ou plusieurs examens spécialisés complé-
mentaires auxquels le médecin du travail procgde ou fait pro-
céder. Ces examens sont & la charge de 'employeur.

« Cette fiche d’aptitude est renouvelée au moins une fois par
an, aprés examen par le médecin du travail.

« Chaque travailleur est informé par le médecin du travail des
résultats et de D'interprétation des examens médicaux généraux
et complémentaires dont il a bénéficié.

« Le travailleur ou I'employeur peut contester les mentions
portées sur la fiche d’aptitude, dans les quinze jours qui suivent
sa délivrance, auprés de I'inspecteur du travail. Ce dernier
statue aprés avis conforme du médecin inspecteur régional du
travail et de la main-d’ceuvre, qui peut faire pratiquer, aux frais
de I’employeur, des examens complémentaires par les spécia-
listes de son choix.

« 8i, au vu des examens médicaux qui ont &€ pratiqués, le
médecin du travail estime qu’'une valeur limite biologique fixée
en application des articles L. 231-2 er L. 231-7 est susceplible
d’étre dépassée, eu égard A la nature des travaux confiés 3 un
travailleur, il en informe 1'intéressé.

« En cas de dépassement, le médecin du travail, s’il considére
que ce dépassement résulte de I'exposition professionnelle, en
informe Pemployeur, sous une forme non nominative, afin que
ce dernier applique les dispositions prévues aux articles
R.231-54-2, R. 231-54-3 et R. 231-54-6.

«b) En dehors des visites périodiques, ’employeur est tenu
de faire examiner par le médecin du travail tout travailleur qui
se déclare incommodé par des travaux qu'il exécute. Cet
examen peut &tre réalisé a la demande du travailleur.

«¢) Les instructions techniques, précisant les modalités des
examens prévus au troisidme alinéa du I ci-dessus, que doivent
respecter les médecins du travail assurant la surveillance médi-
cale des travailleurs exposés & des agents chimiques dangereux
sont définies, en tant que de besoin, par arrété des ministres
chargés du travail et de ['agriculture.

«d} Le médecin du travail est informé par I'employeur des
absences, pour cause de maladie d’une durée supérieure & dix
jours, des travailleurs exposés aux agents chimiques mentionnés
au premier alinéa de I'article R.231-54-15.

«Il. — Si un travailleur est atteint d’une maladie profes-
sionnelle, d'une maladie ou d’une anomalie susceptible de
résulter d’une exposition & des agents chimiques dangereux, le
médecin du travail détermine la pertinence et la nature des exa-
mens Eventuellement nécessaires pour les autres personnels
eXposeés.

« Dans ces cas, conformément aux dispositions des articles
R.231-54-2, R. 231-54-3 et R. 231-54-6, en vue d’assurer une
meilleure protection de la santé et de la sécurité des travailleurs,
une nouvelle évaluation des risques est effectuée.

«[Il. = Le médecin du travail constitue et tient, pour chacun
des travailleurs exposés aux agents chimiques dangereux définis
au I{a) du présent article, un dossier individuel contenant :

«1° Une copie de la fiche d’exposition prévue a Iarticle
R.231-54-15;

« 2° Les dates et les résultats des examens médicaux complé-
mentaires pratiqués en application du troisieme alinéa du I et du
premier alinéa du IT du présent article.

«IV. — Le dossier médical doit ére conservé pendant au
meins cinquante ans apres la fin de la période d’exposition dans
les conditions prévues a I'article R. 241-56 ou 2 I'article 39 du
décret n° 82-397 du 11 mai 1982 relatif 3 ’organisation et au
fonctionnement des services médicaux du travail en agriculture.

« Ce dossier est communiqué, sur sa demande, au médecin
inspecteur régional du travail et de la main-d’cuvre et peut &tre
adressé, avec I'accord du travailleur, 3 un médecin de son
choix,

« Si I’établissement vient 3 disparaitre ou si le travailleur
change d'érablissement. ’ensemble du dossier est transmis au
médecin inspecteur régional du travail et de la main-d'euvre,
charge pour celui-ci de 1'adresser, & la demande du travailleur,
au médecin du travail désormais compétent.

« V. = Une attestation d'exposition aux agents chimiques
dangereux tels que définis au I{a) du présent article, remplie
par 'employeur et le médecin du travail, est remise au travail-
leur & son départ de I'établissement, quel qu’en soit le motif.

«Art. R 231-54-17. — Des prescriptions particulidres prises
en application du 2° de I'article L. 231-2 et de I'anticle L. 231-7
déterminent, le cas échéant, les valeurs limites biologiques 2 ne
pas dépasser pour certains agents chimiques.

«Des arrétés conjoints du ministre chargé du travail et du
ministre chargé de D'agriculture fixent les méthodes de mesure
du respect des valeurs limites biologiques. »

Art. 2. - La sous-section 6 de la section V du chapitre I* du
titre Il du livre IT est modifiée comme suit :

I. — Le I de I'article R. 231-56-1 est ainsi modifié :

1° Au premier alinéa du I de cet article, les mots: « Sans
préjudice des dispositions des articles R.231-54 et
R. 231-54-1 » sont supprimés.

2° Apres le deuxidme alinéa du I, il est ajouté un alinéa ainsi
rédigé :

« Une activité nouvelle impliquant des agents cancérogenes,
mutagénes ou toxiques pour la reproduction ne peut tre entre-
prise qu'apres réalisation de I’évaluation des risques et mise en
cuvre des mesures de prévention appropriées. »

3 Le demnier alinéa du I est complété par les termes sui-
vants :

« Les résultats de I"évaluation des risques sont consignés dans
le document unique prévu 2 I’article R. 230-1. »

II. - Le IT de larticle R. 231-56-2 est ainsi rédigé :

«Il. = L'employeur consigne le résultat de ses investigations
dans le document unique prévu a I’article R. 230-1 ».

III. = A Tarticle R. 231-56-3, est inséré aprés le III un IV
ainsi rédigé :

«IV. — Lorsqu’un agent cancérogéne, mulagéne ou toxigue
pour la reproduction présente d’autres dangers, I'employeur met
€galement en ccuvre les mesures appropriées pour supprimer ou

réduire les autres risques résultant de ’utilisation de ce pro-
duit. »

IV. — L'anticle R. 231-56-4-1 est modifi& comme suit :

1> Il est inséré au | de cet article un premier alinéa ainsi
rédigé :

« L’employeur proctde de fagon régulidre aux mesures de
concentration des agents cancérogénes, multagénes ou toxigues
pour la reproduction. »

2° Le LT et le TV de cet article deviennent respectivement les
IV et V.

3° 11 est inséré aprés le II de cet article un III ainsi rédigé :

« HlIl. = Le dépassement des valeurs limites d’exposition pro-
fessionnelle indicatives mentionnées au III de ['article
R.232-5-5 est pris en compte pour apprécier la nécessité de
procéder & une nouvelle évaluation des risques d’exposition. »

V. — Au quatrigme alinéa de I'article R. 231-56-5, le mot :
« travailler » est remplacé par le mot : « rester ».

VI. — 11 est inséré avant le dernier alinéa du I de Iarticle
R. 231-56-11 deux alinéas ainsi rédigés :

« §i, au vu des examens médicaux qui ont &té pratiqués, le
médecin du travail estime qu’une valeur limite biologique fixée
en apptlication des articles L.231-2 et L. 231-7 est susceptible
d’étre dépassée, eu égard a la nature des travaux confiés 2 un
travailleur. il en informe l'intéressé.

« En cas de dépassement, le médecin du travail, s’il considére
que ce dépassement résulte de I'exposition professionnelle, en
informe 1’employeur, sous une forme non nominative, afin que
ce dernier applique les dispositions prévues aux articles
R.231-56-1, R.231-56-3, R. 231-36-4-1 et R. 231-56-8. »

Art. 3. — La sous-section 8 de la section V du chapitre I du
titre [T du livre 11 est modifiée comme suit :

1. — Les dispositions de 'article R.231-58 sont remplacées
par les dispositions suivantes :

«Art. R 231-58 - Les concentrations en benzéne, en pous-
sieres de bois, en chlorure de vinyle et en plomb métallique et
ses composés présents dans I'atmosphire des lieux de travail ne
doivent pas dépasser les valeurs limites d’exposition profes-
sionnelle définies ci-aprés :
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__ VALEURS LIMITES
] NUMERO d’'exposition (psr’ofessmnnelle
< NUMERQ CE inventaire MESURES
DENOMINATION T CAS OBSERVATIONS transitoires
2) mg/m? ppm
{4} (5}
Benzéne. 200-753-7 11-43-2 3,25 1 Peau (6).
Bois {poussiéres de). 1 Valeur limite (7}: 5 mg/m?
jusgu'au 30 juin 2005.
Chtorure de vinyle 200-831-0 75014 259 1
monomeére.
Plomb métallique et 0,10 Limite pondérale définie en | Valeur limite: 0,15 mg/m?
565 COMPOSés. plomb métal (Pb). moyenne sur 40 heures
jusqu'au 1 avril 2004.

rapport & une période de B heures.
{5) Ppm: parties par million en volume dans I'air (ml/m?).

{7) Mesurée ou calculée par rapport 3 une période de B heures.

{1) Inventaire européen des produits chimiques commercialisés {Einecs).

{2) Numéro du Chemical Abstract Service {American Chemical Society).

(3} La valeur limite d’exposition professionnelle est une valeur limite de moyenne d'exposition professionnelle mesurée ou calculée par
{4) mg/m?: milligrammes par métre cube d‘air & 20 °C et 101,3 kPa {760 mm de mercure).

{6) Une pénétration cutanée s’ajoutant & |'inhalation réglementée est possible.

II. — Sont ajoutés trois articles R.231-58-4, R.231-58-5 el
R. 231-58-6 ainsi rédigés :

«Art. R 231-58-4. — L’emploi de la céruse (hydrocarbonate
de plomb), du sulfate de plomb et de toute préparation renfer-
mant 1'une de ces substances est interdit dans tous les travaux
de peinture.

«Art. R 231-58-5. - Les travailleurs exposés au plomb ou 4
ses composés doivent disposer de deux locaux aménagés en
vestiaires collectifs situés prés de la sortie de 1'établissement, le
premier €tant exclusivement réservé au rangement des véte-
ments de ville et le second au rangement des vétements de tra-
vail, ainsi que de douches assurant la communication entre les
deux vestiaires.

« L'employeur veille & ce que les travailleurs exposés n’ac-
cédent au second vestiaire qu’aprés avoir déposé dans le pre-
mier leurs vétements de ville et ne pénatrent dans ce dernier,
postérieurement a toute intervention les exposant au plomb et
ses composés, qu’aprés leur passage dans les installations de
douches.

« L’employeur veille & ce que les travailleurs ne mangent pas
et ne fument pas en vétement de travail, Les travailleurs doivent
manger ¢n vétement de ville ou porter une combinaison jetable,
fournie par I'employeur.

« Lorsque le lavage des vétements de travail est effectué par
une entreprise extérieure, ces vétements sont transportés dans
des récipients clos, comportant un affichage clairement lisible
indiquant la présence de plomb, sans préjudice des dispositions
prévues au 4 de l'article R. 231-56-8.

«Art. R. 231-58-6. — 1. — Une surveillance médicale parti-
culire des travailleurs est assurée si ’exposition 3 une concen-
tration de plomb dans 1"air est supérieure 2 0,05 mg/m’, calculée
comme une moyenne pondérée en fonction du temps sur une
base de huit heures, ou si une plombémie supérieure a 200 pg/l
de sang pour les hommes ou 100 ug/l de sang pour les femmes
est mesurée chez un travailleur.

«Il. — La valeur limite biologique & ne pas dépasser est
fixée & 400 microgrammes de plomb par litre de sang pour les

hommes et 300 microgrammes de plomb par litre de sang pour
les femmes. »

Art. 4. - Les articles suivants du code du travail sont ainsi
modifiés :

L. — L’article R. 232-5-5 du code du travail est modifié ainsi
qu’il suit :

a} En téte du premier alinéa est ajouté un « L. - ».

b} 11 est ajouté un «II. —» en téte du deuxidme alinéa.

c) Au 1° et au 2°, aprés le mot : « limites », sont insérés les
mots: « & ne pas dépasser ».

d) 1l est ajouté un dernier alinéa ainsi rédigé :

« . — Des valeurs limites d’exposition professionnelle indi-
catives, constituant des objectifs de prévention, peuvent étre
fixées par arrété des ministres chargés du travail et de I'agri-
culture. »

II. — L’article R. 232-5-7 du code du travail est modifié ainsi
qu’il suit:

a) Au premier alinéa, avant les mots: « lorsque les tech-
nigues de production le permettent », sont ajoutés les mots @ «, y
compris, par la mise en ceuvre de procédés d humidification en
cas de risque de suspension de particules, ».

b) Au quatrieme alinéa, les mots : « a ["article R. 232-5-5»
sont remplacés par les mots: «aux I et II de Iarticle
R. 232-5-5 ».

IIl. — Au dernier alinéa de l’article R. 232-3-8 du code du
travail, les mots : « & 'article R. 232-5-5» sont remplacés par
les mots : «aux I et IT de I'article R. 232-5-5 ».

Art. 5. - 1. - Le décret n° 88-120 du 1* février 1988
modifié relatif 3 la protection des travailleurs exposés au plomb
métallique et & ses composés est abrogé 4 compter de la date de
I'entrée en vigueur du présent décret.

Il. — Les dispositions de I'article R. 231-58-5 du code du tra-
vail entreront en vigueur le premier jour du septidme mois sui-
vant la publication du présent décret au Journal officiel de la
République frangaise.

III. — La valeur limite biologique mentionnée au II de
I'article R. 231-58-6 du méme code est fixée :

~ jusqu’au 31 décembre 2003, 2 700 microgrammes de
plomb par litre de sang prélevé ;

— du 1= janvier 2004 au 31 décembre 2005, 2 500 micro-
grammes de plomb par litre de sang prélevé.

IV. — Les dispositions, notamment les mesures transitoires,
refatives 2 la valeur limite d’exposition professionnelle aux
poussiéres de bois fixées a I'article R.231-58 du méme code
entreront en vigueur le premier jour du septime mois suivant la
publication du présent décret au Journal officiel de la
République frangaise.

Art. 6. - Le ministre des affaires sociales, du travail et de la
solidarité et le ministre de 1'agriculture, de I’alimentation, de la
péche et des affaires rurales sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent décret, qui sera publi€ au
Journal officiel de la République frangaise.
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Fait 4 Paris, le 23 décembre 2003.

JEAN-PIERRE RAFFARIN
Par le Premier ministre :

Le ministre des affaires sociales,
du travail et de la solidarité,
Francols FiLLoN

Le ministre de l'agriculture, de ’alimentation,
de la péche et des affaires rurales,
HerVE GAYMARD

Décret n° 2003-1255 du 26 décembre 2003 portant
maodification du décret n° 67-1169 du 22 décembre
1967 modifié relatif au régime d’assurance vieillesse
complémentaire des agents généraux d'assurance

NOR: SOCS03242600

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre des affaires sociales, du travail et
de la solidarité,

Vu le code de
I’article L. 644-1 ;

Vu le décret n° 67-1169 du 22 décembre 1967 modifié relatif
au régime d’assurance vieillesse complémentaire des agents
généraux d’assurance ;

Vu I’avis du conseil d’administration de la Caisse nationale

d’assurance vieillesse des professions libérales en date du
20 mars 2003,

Décréte :

Art. 1*. — Au troisidme alinéa de I'article 2 du décret du
22 décembre 1967 susvisé, il est inséré aprés la premiére phrase
une phrase ainsi rédigée :

« A titre transitoire, elle est appelée A hauteur de 142,9 % au
titre des années 2004 3 2011 inclus. »

Art. 2. - Le présent décret entre en vigueur le 17 jan-
vier 2004.

Art. 3. - Le ministre des affaires sociales, du travail et de la
solidarité, le ministre de I'économie, des finances et de I"indus-
trie et le ministre délégué au budget et A la réforme budgétaire
sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de 1'exécution du
présent décret, qui sera publié au Journal officiel de la
République frangaise.

Fait & Paris, le 26 décembre 2003.
JEAN-PIERRE RAFFARIN

la sécurité sociale, notamment

Par le Premier ministre :
Le ministre des affaires sociales,
du travail et de la solidarite,
Francois FiLLON

Le ministre de ['économie,
des finances et de I'industrie,
Francis MEeR

Le ministre délégué au budger
et & la réforme budgétaire,

ALAIN LAMBERT

Arrété du 26 décembre 2003 portant approbation des
modifications apportées aux statuts du régime d’assu-
rance vieillesse complémentaire des agents généraux
d’assurance

NCR: S50CS50324261A

Le ministre des affaires sociales et de la solidarité, le ministre de
I’économie, des finances et de I'industrie et le ministre délégué au
budget et & la réforme budgétaire,

Vu le code de la sécurité sociale. et
L. 644-1;

notamment I’article

Vu le décret n° 67-1169 du 22 décembre 1967 modifié relatif au
régime d’assurance vieillesse complémentaire des agents généraux
d’assurance ;

Vu Parrété du 22 décernbre 1967 portant approbation des statuts
du régime d’assurance vieillesse complémentaire des agents géné-
raux d'assurance, ensemble les arrétés qui ont approuvé les modifi-
cations apportées auxdits statuts ;

Vu les avis du conseil d’administration de la Caisse nationale
d’assurance vieillesse des professions libérales en date des 10 octobre
2002 et 26 juin 2003,

Arréient ;

Art. 1%, - Sont approuvées, telles gu’elles sonl annexées au
présent arrété, les modifications apportées aux statuts du régime
d’'assurance vieillesse complémentaire (articles 3, 8 bis, 17 et 24)
des agents généraux d’assurance.

Art. 2. - Le présent amété entrera en vipueur le 1< janvier 2004,

Art. 3. - Le directeur de la sécurité sociale au ministére des
affaires sociales, du travail et de la solidarité est chargé de 1'exé-
cution du présent arrété, qui sera publié au Journal afficiel de la
République frangaise.

Fait & Paris, le 26 décembre 2003.

Le ministre des affaires sociales,
du travail et de la solidarité,
Francois FILLON

Le ministre de l'économie,
des finances et de I'indusirie,
Franas MEer

Le ministre délégué au budget
et d la réforme budgétaire,
ALAIN LAMBERT

ANNEXE

SECTION PROFESSIONNELLE
DES AGENTS GENERAUX D’'ASSURANCE

Statuts du régime d'assurance vieillesse complémentaire

Article 3

L'article 3 est complété par deux alinéas ainsi rédigés :

« Les adhérents nouvellement nommés sont affiliés d’office en
tant que cotisants dés la date de leur nomination et versent une coti-
sation pro rata temporis, calculée sur la base du plancher défini au
premier alinéa du présent article.

Les adhérents dont les commissions définies au troisieme alinéa
du présent article descendent en dessous du plancher défini au pre-
mier alinéa du présent article peuvent maintenir leur adhésion au
régime d’assurance vieillesse complémentaire en versant la cotisa-
tion prévue audit régime, calculée sur la base du plancher. Ce main-
tien est subordonné au versement par 'assuré de la cotisation au
régime d’assurance invalidité-déces de la CAVAMAC dans les
conditions prévues audit régime. »

Article 8 bis
L’article 8 bis est remplacé par les dispositions suivantes :

«Ars. 8 bis. — Lorsquun adhérent a cessé toute activité profes-
sionnelle rémunérée de quelque nature qu’elle soit, et pergoit une
pension d'invalidité professionnelle tolale ou partielle prise en
charge par le régime d’assurance invalidité-déces de la CAVAMAC,
il a droit. jusqu'a I'exercice de son 60 anniversaire, 2 une validation
de points, au titre du présent régime, dans les conditions définies
aux articles 18 et 19 du régime d’assurance invalidité-déces de la
CAVAMAC. »

Article 17
L’article 17 esl abrogé.

Article 24
L'article 24 est abrogé.





